\ ENERTECH scop

Fiche de poste

Depuis 45 ans au service
de la performance

2016 : LowCal, nos bureaux
en paille E4 C2

2015 : passage en SCOP

1998 : création de la
SARL Enertech

1980 : création du
Cabinet Olivier Sidler 7

\ Nos métiers

\ Qui nous sommes

Enertech est un bureau d’études fluides engagé depuis plus de 45 ans
dans la transition énergétique du patrimoine bati. Notre expertise :
nos campagnes de mesure, I'innovation, une approche « low-tech » et
notre pratique de terrain. Ainsi, nous concevons, rénovons et mettons
au point des batiments collectifs et tertiaires a faibles charges
d’exploitation et faible impact environnemental.

Construction neuve Passive, a Energie positive, a
faible impact environnemental (dont maitrise des
consommations d’eau potable; rénovation
compléte et performante.

Nos objectifs : la performance énergétique réelle et
non « sur le papier », la qualité d’usage et la santé.

Programmation, assistance en conception, suivi de
chantier, mise au point et évaluation.

Nos objectifs : partager notre expérience dans une
AMO « participative » ol nous sommes force de
proposition et présents sur le terrain.

Travaux de R&D sur I'analyse de cycle de

Notre expérience de presque 30 ans, nos bases de données
et nos 15000 mesureurs nous apportent une expertise
unique sur lI'instrumentation et I’analyse de données.

Nos objectifs : mieux concevoir et faire fonctionner les

bdtiments en analysant leur fonctionnement réel.

vie, la migration de vapeur, le coGt global,
I'autoconsommation ainsi que la stratégie
patrimoniale et I'accompagnement des
territoires (TEPOS) etc.

Nos objectifs : mettre I’innovation au
service de la transition environnementale.

nous réussirons la transition.

Modules de formation a I'attention des maitres d’ouvrages, architectes et bureaux d’études, sur la
conception et la rénovation des batiments, stratégie de rénovation a I’échelle d’un parc, aspects
techniques et organisationnels. Formations diffusées par I'institut négaWatt et par DORéMI.

Nos objectifs : partager et échanger les savoir-faire dans toute la filiére. Ce n’est qu’ensemble que
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La SCOP
N

Nous sommes une équipe de 30 personnes qui partagent des valeurs fortes : un fort engagement
environnemental, I'autonomie de chacun et le suivi de nos dossiers de A a Z, le souci de la qualité de notre
production et des performances réelles de nos batiments. Ceci au sein d’une SCOP dont les statuts ont
été adoptés en 2015.
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Notre ancrage territorial dans la Drome, a |'écart des
grandes métropoles mais au coeur de paysages
magnifiques, avec de nombreuses activités sportives et
culturelles, est pour nous un atout.

Nous avons emménagé en aolt 2016 dans les bureaux que
nous nous sommes construits a Pont-de-Barret, en bois-
paille et a énergie positive.

Plus d’informations sur notre site : www.enertech.fr

Mission
\

La présente offre concerne un poste d’ingénieur(e) thermicien(ne) en bureau d’études fluides, spécialisé
dans les batiments énergétiquement performants. Ce poste sera rattaché a I’équipe Conception (Maitrise
d’ceuvre et AMO), mais sera principalement, et dans un premier temps, affecté a des missions de maitrise
d’ceuvre ou d’études spécifiques.

Pour commencer, vous aurez en charge des missions de chargé€ d’études: simulations thermiques
dynamiques (logiciel Pleiades), calculs réglementaires RE2020 et RTex, calcul de déperditions thermiques,
dimensionnement des réseaux fluides, des émetteurs de chaleur, de la ventilation hygiénique, calculs
PHPP (batiments passifs et architecture bioclimatique, formation externe envisagée), FLJ, etc. Plans CVC
et électricité sous REVIT (formation interne prévue). Vous pourrez étre amené a aborder également les
outils de commissionnement : analyse fonctionnelle, logiques de régulation, supervision, GTC, etc.

Evolution possible, aprés acquisition des outils fondamentaux ci-dessus, vers le pilotage d’opérations de
MOE : responsabilité de la conception de batiments performants, de I'esquisse a la signature des marchés
des entreprises, suivi de chantier jusqu’a la réception, voire la mise au point des installations techniques.
En tant que chargé€ d’opération, vous disposerez d’une certaine autonomie dans la gestion de vos projets,
sous la coordination des chefs de poéle.
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Evolution possible, apres une certaine expérience en Maitrise d’ceuvre, vers des missions d’Assistance a
Maitrise d’Ouvrage (AMO) : encadrement et suivi technique d’équipes de conception sur les sujets
énergétiques et environnementaux, animation de réunions de conception, analyse de pieces écrites et
graphiques, suivi de chantier, assistance a la Mise au Point des installations techniques, etc.

\ Profil, compétences et qualités attendues

Rigoureux et organisé, vous étes titulaire d’un diplome d’Ecole d’Ingénieur niveau Bac+5.

Maitrise des logiciels de bureautique : Word, PowerPoint et surtout Excel pour les nombreux calculs que
nous devons mener.

Une bonne connaissance des outils de calculs thermiques (Pleiades-Comfie) et de plans (REVIT et Autocad)
est fortement souhaitée.

Idéalement vous avez déja au moins une premiére expérience professionnelle dans I’énergie ou les fluides
du batiment, en BE ou en entreprise (études, chiffrages, suivi de chantiern etc.).

Sur le plan relationnel, vous savez travailler en équipe et en lien avec des partenaires, tout en réalisant
des missions en autonomie.

Vous vous sentez concerné(e) par les problématiques climatiques, la performance environnementale vous
intéresse et vous étes prét(e) a vous investir dans une équipe soudée par des convictions fortes.

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.

\ Conditions

Recrutement en CDI.

Convention collective SYNTEC. Localisation : Pont-de-Barret (26). Déplacements peu fréquents en
premiere phase puis plus réguliers en cas d’évolution de poste (réunions et visites de chantier).

La réponse a cette offre (lettre de motivation, CV) est a envoyer par courriel uniguement a:
plantier@enertech.fr
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